
臺北市松山區三民國民小學 110學年度性別平等教育實施計畫 
一、依據：(一)臺北市政府 110年度推動性別平等教育實施計畫。 

          (二)本校 110學年度輔導工作計畫。   

二、目的：厚植性別平等教育資源，建立無性別歧視校園環境，實現性別平等之目標。  

三、時間： 110 年 8月~111年 6月 

四、承辦處室：教務處、學務處、總務處、輔導室 

五、活動內容： 

性質 項目 時間 地點 對象 活動內容 負責處室 

1-5-1 

組織設

置與運

作 

定期召開

性評委員

會 

110.11.9 

111.3 月 

大辦公室 性平委員 每學期召開 1次委員會議，討論擬

訂性別平等教育實施計畫，落實並

檢視其實施成果。 

輔導室 

性平執

秘 

1-5-2 

環境及

空間的

配合 

校園空間 全年性 校內 全校師生 1.建立無性別偏見之硬體設施 

2.建立無性別顧慮之安全環境 

   

總務處 

 

校園安全 全年性 會議 教職員工 1. 定期辦理校園安全檢視說明會 

每學期召開1次會議 

學務處 

1-5-3 

課程規

劃與教

學 

性平教育

融入綜合

課程教學 

全年性 

 

各班教室 一~六年級

師生 

1.見本校 110學年度性平課程計畫

教案，並於期末繳交成果。 

教務處 

主題書庫 全年性 圖書室 全校親師

生 

於圖書室設置性別平等教育專區，

分別陳列成人及學童適讀的性平相

關書籍，提供親師生自我成長及教

材資源。 

教務處 

輔導室 

教師進修 全年性 校外研習 領域代表 1.薦派各領域老師參加教育局辦理

之「性平教育融入各領域教師增暨

教學活動設計」相關研習，並請參

加研習老師於領域會議時分享研習

內容及所得。 

教務處 

教師進修 110.12.31

前完成 

校內研習 全校同仁 辦理專業知能研習(暫訂 12/14) 

線上研習(教師 e學苑) 

輔導室 

1-5-4 

校園性

侵、性

騷及性

霸凌的

防治 

 

 

 

 

 

制訂防治

要點 

全年性 學校網頁 社區人士 

全校親師

生 

制訂本校「校園性侵、性騷及性霸

凌的防治實施要點」，並於學校網

頁公告 

學務處 

輔導室 

納入聘

約、手冊 

全年性 聘約、手

冊 

全校師生 將校園性侵害、性騷擾或性霸凌防

治準則第7、8條規定納入教師、員

工聘約及學生手冊。 

人事室 

輔導室 

開學日宣

導 

開學日 

110.09.01 

視聽教室 全校師生 邀請校長擔任講座進行兒少保護有

關性侵、性騷及性霸凌防治宣導 

校長 

學校日宣

導 

學校日 

110.09.11 

視聽教室 家長 校長學校日針對家長進行性平教育

有關性騷擾性侵害及性霸凌防治宣

導 

校長 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

朝會宣導 全年性 活動中心 全校師生 輔導主任、輔導老師針對全校進行

性平教育及性騷擾性侵害及性霸凌

防治宣導 

輔導室 

入班宣導 110.11月  三年級 輔導老師入班宣導 輔導室 

110.11月  四年級 輔導老師入班宣導 

110.12月  一、二年級 青少年純潔協會-戲劇宣導 

111.04月  四年級 青少年純潔協會-戲劇宣導 

111.05月  一、二年級 青少年純潔協會-戲劇宣導 

111.5 月  五年級 性教育相關宣導 學務處 

111.5 月  六年級 人身安全教育宣導 

人才庫培

訓 

全年性 

不定期 

專業培訓 教職員 薦送學校教育人員參加本市校園性

侵害、性騷擾及性霸凌專業調查人

才庫初、進階培訓研習 

學務處 

輔導室 

1-5-5 

主題 

活動 

性平主題

活動 

 

111.5 月 活動中心 全校親師

生 

辦理「我是家事小達人 男生女生一

樣行」選拔活動，透過一系列的家

事達人學習活動，破除性別刻板印

象，建立性別平等概念。 

輔導室 

 

性平主題

書展 

111.0510-0

531 

圖書室 全校親師

生 

舉辦性別平等主題書展，並結合本

校 E酷幣，進行學習單集酷幣活動。 

 


